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La gestión pública dará
un salto cuántico 

cuando la evaluación sea
una práctica cotidiana

en la toma de decisiones.”“
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Dr. Julio Franco Corzo
Fundador de Evaluare

Libros        enmás vendidos

En Políticas Públicas desarrollo urbano
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Resultados,
no reportes 
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Nuestro propósito es ser tus aliados estratégicos y
especializados que potencialicen decisiones de
impacto en el sector público y sociedad civil. 

+450 +30 +6
Evaluaciones Consultores Países

7

Somos una firma de consultoría con más
de 20 años de experiencia en el diseño, análisis, evaluación
y capacitación en políticas públicas. Hemos llevado a cabo

más de 450 proyectos para gobiernos nacionales y
subnacionales en seis países de América Latina, además

de colaborar con organismos multilaterales del tercer sector.



8

Nuestros
Servicios



9

Durante 20 años el equipo de Evaluare ha perfeccionado 

Nos hemos especializado en 5 líneas de servicio.



En Evaluare realizamos evaluaciones a través de un análisis 
sistemático de información cualitativa y cuantitativa para valorar 
el desempeño de un proyecto, programa o Política Pública. 

Hemos realizado más de 450 Evaluaciones; contamos con 
experiencia en:

Realizamos dos metodologías robustas para el diseño de
Políticas Públicas.

1. Políticas Públicas variables en 5 etapas. (Evaluare)
2. La metodología del Marco Lógico. (Cepal)

Nuestra metodología considera:

Evaluaciones de consistencia y resultados.
Evaluaciones de diseño.
Evaluaciones socioeconómicas.

Evaluaciones de impacto.
Metaevaluaciones.
Evaluaciones de procesos.

Análisis del problema.
Análisis de soluciones.
Análisis de factibilidad.
Recomendaciones de Política Pública.
Plan de acción.

Evaluación de Políticas Públicas

Diseño y Análisis de Políticas Públicas y
Programas Presupuestarios 

1

2
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Nuestros Servicios
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Desarrollamos proyectos ofreciendo soluciones a la medida con
base en necesidades especí�cas de nuestros clientes. 

Algunos ejemplos son:

Análisis y desarrollo organizacional.
Estudios demoscópicos.
Planes institucionales y de desarrollo. 
Plani�cación estratégica y sistemas de monitoreo. 
Modelos econométricos para proyectos públicos.
Memorías y estudios caso. 
Marketing digital para entidades gubernamentales. 

Servicios de Consultoría Especializada

Consultoría Especializada para el Tercer Sector y
Organismos Multilaterales. 

3
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Planes de incidencia de proyectos públicos. 
Gestión de proyectos bajo la metodología de Marco Lógico.
Indicadores de desempeño. 
Minería de datos.
Mapeo y sistematización de procesos. 

Hemos trabajado con una amplia variedad de Organizaciones
de la Sociedad Civil (OSC) potencializando su incidencia pública, 
mejorando la arquitectura de sus proyectos y operación en
sectores como: seguridad pública, educación, salud, economía
e igualdad sustantiva.

Del mismo modo, hemos colaborado como socios estratégicos de 
organismos multilaterales en materia de evaluación, capacitación 
y diseño de políticas públicas para diversos países de América 
Latina. 

11



Capacitación Especializada para el Sector Público y
Organizaciones de la Sociedad Civil 
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5

Sistemas de capacitación integrales de tipo online,
presencial e híbrida.
Talleres.
Seminarios.
MOOC´s que potencian las competencias profesionalizantes.  
Micro-learning para una capacitación focalizada.   
Pro-training: cursos especializados y de avanzada. 

Áreas de formación y capacitación: 

Desarrollo de Competencias Organizacionales.
Desarrollo Humano.
Gestión Pública.
Igualdad Sustantiva.
Innovación Educativa.
Seguridad Pública.
Marketing Digital.
Herramientas tecnológicas.
Normatividad.
Monitoreo y Evaluación de Políticas Públicas.
Construcción de Indicadores del Desempeño.

Trabajamos de la mano con gobiernos locales, estatales y fede-
rales para ayudar a mejorar y fortalecer al equipo de trabajo.

Nos comprometemos a crear experiencias de formación con 
valor para la vida profesional, desarrollando habilidades que no
solo ayuden en el ámbito laboral, sino que impacten positiva-
mente todos los aspectos de su vida.
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Realizamos proyectos
enfocados en generar resultados
exponenciales y transformadores

para nuestros clientes.
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Proyectos realizados para el

Sector Público
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Evaluación Institucional del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública
(FASP) del Estado de Tlaxcala, Ejercicio Fiscal 2022. Encuesta Institucional 

Objetivo:  Conocer la percepción del personal operativo de las Instituciones de
Seguridad Pública del estado de Tlaxcala respecto de temas relacionados con su
capacitación, evaluación y equipamiento, así como de las condiciones generales
en las que se desarrollan sus actividades.

Objetivo:  Actualizar el Diagnóstico del Programa de Abasto Social de Leche en
apego a los lineamientos vigentes establecidos por CONEVAL y la SHCP en el
documento Aspectos a considerar para la elaboración del diagnóstico de los
programas presupuestarios de nueva creación o con cambios sustanciales que
se propongan incluir en la Estructura Programática del Presupuesto de Egresos
de la Federación.

Relevancia: La evaluación permitió realizar la Encuesta Institucional
2022 al personal operativo de las Instituciones de Seguridad
Pública estatales, siguiendo los Lineamientos Generales de
Evaluación del FASP. Se generaron recomendaciones especí�cas
para mejorar decisiones internas y aplicar mejoras en las áreas de
 capacitación, evaluación e infraestructura.

Proyectos 2023

Actualización del Diagnóstico del Programa de Abasto Social de Leche
(PASL) a cargo de LICONSA, 2023 

Modelo de Focalización de Puntos de Atención del Programa de Abasto
Social de Leche (PASL) a cargo de LICONSA, 2023 

Relevancia: El diagnóstico proporcionó información puntual y
actualizada, así como bibliografía y estadísticas vigentes, sobre el
problema público que atiende el PASL, permitiendo a Liconsa tener
una nueva línea base para el análisis y toma de decisiones
  vinculadas a las acciones del Programa. 

Objetivo:  Diseñar un Modelo de Focalización para los puntos de atención del
Programa de Abasto Social de Leche a cargo de Liconsa, como propuesta de
estrategia para el incremento de la demanda de leche y del Padrón de
Bene�ciarios, con el �n de optimizar recursos.

Relevancia: A través de un modelo teórico y matemático con
enfoque de mercado -intersección entre variables estadísticamente
signi�cativas que impactan en el aumento de la demanda de leche
de los hogares mexicanos y el criterio de oferta disponible del
bien- se proporcionaron a Liconsa más de 3 mil localidades factibles
   de atención para el PASL. 
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Evaluación Especí�ca de Desempeño del Fondo de Aportaciones para la Nómina
Educativa y Gasto Operativo (FONE), Ejercicio Fiscal 2022 
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Programa Anual de Evaluación 2023 (PAE 2023), Tamaulipas
(cuatro evaluaciones de consistencia y resultados)

Evaluación Externa Especí�ca de Desempeño del FORTAMUN-DF
y FISM-DF en el Municipio de Puebla

Objetivo:  Realizar un análisis exhaustivo que evalúe la pertinencia de los
procesos de ejecución y los resultados del FONE durante el ejercicio �scal
2022 por parte del Estado de Puebla.

Relevancia: A través del análisis de la plani�cación estratégica, la
contribución, el nivel de sistematización de la información sobre
la ejecución y resultados de las aportaciones, así como los
mecanismos de medición de cuentas del fondo, se formularon
recomendaciones destinadas a ser implementadas por la Secretaría
de Educación. El propósito fue mejorar aspectos relacionados con la
planeación, los procesos, la medición de la calidad educativa, la
  evaluación y la coordinación del Fondo.

Objetivo:  Evaluar la consistencia y orientación a resultados de los fondos y
programas operados por el Gobierno de Tamaulipas, con la �nalidad de
proveer información que retroalimente su diseño, gestión y resultados.

Relevancia: Los resultados de las evaluaciones destacaron áreas
de oportunidad y fortalezas en la gestión de fondos y programas.
Se formularon recomendaciones especí�cas para mejorar la
plani�cación, el padrón de bene�ciarios, la cobertura, los indicadores,
  los procesos y la evaluación de los mismos.

Objetivo:  Valorar el desempeño del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FORTAMUN-DF) y del Fondo para la Infraestructura Social Municipal y
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF), aplicados a nivel
municipal, durante el ejercicio �scal 2022.

Relevancia: Tras un análisis exhaustivo, se ofrecieron
recomendaciones precisas para optimizar la gestión, resultados y
rendición de cuentas de los recursos públicos asignados a los Fondos
en el Municipio de Puebla. Estas sugerencias abordan áreas clave
como planeación, indicadores, focalización, transparencia y
   rendición de cuentas.
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Proyectos 2023

Objetivo:  Diseñar e implementar la estrategia de evaluación de los programas
sociales realizados por la Secretaría, para identi�car la percepción de las personas
bene�ciarias, con la �nalidad de que las acciones realizadas estén en todo
momento orientadas al cumplimiento de lo establecido en el Plan Municipal de
Desarrollo durante el ejercicio �scal 2023.

Relevancia: La evaluación valoró la gestión, cobertura, presupuesto
y medición de resultados del Programa. A partir de esto, se
identi�caron retos y se proporcionaron recomendaciones valiosas
para la Secretaría de Gobierno del Estado de Tabasco en las áreas
  de planeación e indicadores.

Relevancia: La evaluación validó los resultados de los
programas sociales, analizando la percepción de bene�ciarios
para medir su efectividad en la satisfacción de necesidades y
expectativas. Esto proporcionó a la Secretaría de Bienestar
y Participación Ciudadana información valiosa sobre el
  resultado de las intervenciones.

Relevancia: La Evaluación Interna de Procesos y Desempeño
fue el primer ejercicio evaluativo al que fue sometido el programa,
en el Estado de Tabasco, por lo que permitió brindar a la
Coordinación Local del PRONI, recomendaciones puntuales para
introducir mejoras en la documentación de los procesos, el
monitoreo de indicadores y la valoración de la satisfacción
   de bene�ciarios.

Objetivo:  Valorar el Programa Presupuestario K031 Edi�cios Públicos, de la
Secretaría de Gobierno del Estado de Tabasco en su ejercicio �scal 2022, para
contribuir a la toma de decisiones en futuros ejercicios �scales.

Objetivo:  : Identi�car y analizar la evolución de los procesos en la gestión
operativa del PRONI, así como evaluar el desempeño del programa en el Estado
de Tabasco, considerando las particularidades, los �nes y los objetivos de
la Educación Básica. 

Evaluación Especí�ca del Programa Presupuestario K031
Edi�cios Públicos, Ejercicio Fiscal 2022 

Evaluación Externa de la Percepción de las Acciones Otorgadas a Personas Bene�ciarias
de los Programas Sociales de la Secretaría de Bienestar y Participación Ciudadana 

Evaluación Interna de Procesos y Desempeño del Programa
Nacional de Inglés (PRONI) del Estado de Tabasco, 2023 
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Estudio Base para el Fortalecimiento de las Acciones de Promoción Turística en
30 Municipios con Vocación Turística y 9 Pueblos Mágicos 

Curso de Inducción al Servicio Público en el Sector Educativo para la
Secretaría de Educación del Estado de Puebla 

Objetivo:  Realizar un análisis de la consistencia y resultados, así como del
desempeño de las Acciones de Promoción Estatales en 30 Municipios con
vocación turística y 9 Pueblos Mágicos realizadas por la Secretaría de Turismo
del estado de Puebla durante los ejercicios �scales 2021, 2022 y 2023.

Relevancia: El Estudio base proporcionó información
crucial, Aspectos Susceptibles de Mejora y recomendaciones
precisas a la Secretaría de Turismo. Estas orientaciones buscan
mejorar las acciones estratégicas para fomentar el desarrollo
   turístico en el estado.

Objetivo:  Proporcionar al personal de nuevo ingreso las herramientas
adecuadas para la comprensión de su rol y responsabilidad en el servicio
público educativo.

Relevancia: La capacitación contribuyó a la mejora en el
desempeño de las y los funcionarios de nuevo ingreso de la
Secretaría de Educación del Estado de Puebla, al brindar
conocimientos y herramientas prácticas sobre gestión �nanciera
y presupuestaria, normativa y cultura ética en el servicio
   público educativo.

Objetivo:  Veri�car el grado de cumplimiento de los objetivos y metas, que permi-
tan conocer los resultados de la aplicación de los recursos públicos federales del 
FASP en el estado de Tlaxcala para el ejercicio �scal 2021.

Relevancia:  La evaluación permitió el análisis del grado de 
cumplimiento de las metas convenidas por cada uno de
los programas y el análisis del avance físico y �nanciero de los
recursos destinados a los Programas con Prioridad Nacional
(PPN), identi�cando las variaciones presentadas respecto de
los montos y cantidades programadas explicando las causas
   que los motivaron. 

Evaluación Integral del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública (FASP) del
Estado de Tlaxcala, Ejercicio Fiscal 2023. Informe Estatal de Evaluación

18



Evaluación de Desempeño del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública
(FASP) del Estado de Tlaxcala, Ejercicio Fiscal 2023. 

Evaluación de Desempeño del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de
Seguridad Pública (FOFISP) del Estado de Tlaxcala, Ejercicio Fiscal 2023. 

Evaluación Institucional del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública (FASP)
del Estado de Tlaxcala, Ejercicio Fiscal 2023. Encuesta Institucional 

Objetivo: Valorar y analizar el desempeño de los Programas con Prioridad Nacional 
(PPN) y Subprogramas con Prioridad Nacional (SPPN) que operaron en el estado de 
Tlaxcala en el ejercicio �scal 2023.

Relevancia:  Se emitieron recomendaciones relevantes y
factibles que contribuyeron a mejorar los PPN y SPPN que
integran el FASP y, por ende, su contribución al Sistema
 Nacional de Seguridad Pública (SNSP).

Objetivo: Valorar y analizar el desempeño de los Programas con Prioridad Nacional 
(PPN) y Subprogramas con Prioridad Nacional (SPPN) que operaron en el estado de 
Tlaxcala en el ejercicio �scal 2023.
 

Objetivo: Conocer la percepción del personal operativo de las Instituciones de 
Seguridad Pública del estado de Tlaxcala respecto de temas relacionados con su 
capacitación, evaluación y equipamiento, así como de las condiciones generales en 
las que se desarrollan sus actividades.

Relevancia: La evaluación fue el primer ejercicio evaluativo
del FOFIS en el estado de Tlaxcala, por lo que fue primera
entidad federativa en evaluar el fondo a nivel nacional. Se 
emitieron recomendaciones relevantes y factibles que
contribuyeron a mejorar los PPN y SPPN que integran el
FOFISP y, por ende, su contribución a los Sistemas Estatal
  y Nacional de Seguridad Pública.

Relevancia: La evaluación permitió realizar la Encuesta
Institucional 2023 al personal operativo de las Instituciones de 
Seguridad Pública estatales, siguiendo los Lineamientos
Generales de Evaluación del FASP. Se generaron
recomendaciones especí�cas para mejorar decisiones internas
y aplicar mejoras en las áreas de capacitación, evaluación
   e infraestructura.

Proyectos 2023
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Evaluación Institucional del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública
(FASP) del Estado de Campeche, Ejercicio Fiscal 2023. Encuesta Institucional 

Objetivo:  Conocer la percepción del personal operativo de las Instituciones
de Seguridad Pública del estado de Campeche respecto de temas relacionados
con su capacitación, evaluación y equipamiento, así como de las condiciones
generales en las que se desarrollan sus actividades.
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Programa Anual de Evaluación 2022 Tamaulipas 

Objetivo:  Brindar información que fortalezca el diseño, la gestión y operación de 
los Fondos, mediante la valoración de los indicadores y el desempeño de los Fondos 
implementados en el Estado de Tamaulipas durante el ejercicio 2021.

Programa Anual de Evaluación 2022 Puebla  (5 evaluaciones especí�cas de desempeño,
5 evaluaciones especí�cas de resultados y una evaluación de resultados y contribución)

Objetivo: Proveer información que retroalimente el diseño, gestión, desempeño y 
orientación a resultados de los programas y fondos seleccionados implementados 
por el Gobierno del Estado de Puebla.

Relevancia: La evaluación permitió realizar la Encuesta Institucional
2023 al personal operativo de las Instituciones de Seguridad
Pública estatales, siguiendo los Lineamientos Generales de
Evaluación del FASP. Se generaron recomendaciones especí�cas
para mejorar decisiones internas y aplicar mejoras en las áreas de
  capacitación, evaluación e infraestructura.

Relevancia:  Los resultados derivados de las evaluaciones
revelaron las principales áreas de oportunidad y fortalezas
en la gestión de los Fondos, lo que permitió emitir
recomendaciones para mejorar el desempeño de los
  cuatro Fondos valorados.

Relevancia:  La evaluación permitió identi�car las principales 
áreas de oportunidad y fortalezas en materia de planeación, 
operación y seguimiento, emitiendo recomendaciones que 
coadyuvaran en la mejora del desempeño y resultados de los   
  programas y fondos evaluado.
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Proyectos 2021
Proyectos 2022

21

Evaluación de tipo Especí�ca de Desempeño a los Fondos FORTAMUN-DF
y FISMDF en el Municipio de Puebla

desempeño, dos evaluaciones de diseño con módulo de contribución y gestión y una 
evaluación de indicadores)

Evaluación de Procesos del Programa Nacional de Transparencia y Acceso a la Información 
2017-2021 (PROTAI) y del Programa Nacional de Protección de Datos Personales 2018-

2022 (PRONADATOS)

Objetivo: Valorar el desempeño del Fondo de Aportaciones para el                                 
Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito 
Federal  (FORTAMUN-DF) y del Fondo para la Infraestructura Social Municipal y de las 
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF), aplicado a nivel municipal 
durante el ejercicio �scal 2021 

Relevancia:  Mediante un análisis sistemático, se
emitieron recomendaciones y se generó información útil
para mejorar la gestión, resultados y rendición de cuentas
de los recursos públicos destinados a estos Fondos en
  el Municipio de Puebla.

Objetivo: Proveer información que retroalimente el diseño, gestión, 
desempeño y orientación a resultados de los programas seleccionados 
implementados por el Gobierno del Estado de Tlaxcala durante el ejercicio 

Relevancia:
principales procesos de cada programa y sus principales áreas de 

oportunidad en materia operativa.

Objetivo:

alcanzar los objetivos planteados.

Relevancia:
Indicadores para Resultados (MIR) y los indicadores de los programas 
evaluados presentaban áreas de oportunidad en su redacción y en la 
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Informe sobre el marco institucional del Sistema de Monitoreo y Evaluación

Evaluación Institucional (Encuesta Institucional) del Fondo de Aportaciones para la 
Seguridad Pública (FASP), Ejercicio Fiscal 2021, del Estado de Veracruz

Asociaciones Público Privadas 2021, Banco Interamericano de Desarrollo

Objetivo: Sistematizar los aprendizajes en materia de monitoreo y evaluación 

Relevancia: El informe permitió mostrar el avance de 10 entidades 
federativas en temas de implementación de un marco institucional 

del Monitoreo y Evaluación.

Objetivo: Conocer la percepción del personal operativo de las Instituciones 
de Seguridad Pública del estado de Veracruz respecto de temas relacionados 
con su capacitación, evaluación y equipamiento, así como de las condiciones 
generales en las que desarrollan sus actividades.

Relevancia: La evaluación permitió realizar levantamiento 
de la Encuesta Institucional al personal operativo con base en 
los cuestionarios establecidos en Lineamientos Generales de 

Evaluación del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de 
los Estados y del Distrito Federal e integrar una base de datos para 

contribuir a la toma de decisiones.

Objetivo: Fortalecer el acervo de buenas prácticas de APPs y proyectos de 
infraestructura en América Latina y el Caribe, documentando las experiencias 

Relevancia: El proyecto contribuye en la difusión de hallazgos
y buenas prácticas en materia de alianzas público-privadas
en América Latina y el Caribe, así como a la formación de
especialistas en esta materia y la difusión del desempeño
  de dicho esquema en la región.   



Proyectos 2021

Programa Anual de Evaluación 2021, San Luis Potosí (19 evaluaciones de consistencia
y resultados)

Objetivo: Proveer información que retroalimente el diseño, gestión, 
consistencia y orientación a resultados de los programas seleccionados   
implementados por el Gobierno del Estado de San Luis Potosí.

Relevancia:
y resultados de los fondos y programas evaluados, emitiendo 

recomendaciones para subsanar las áreas de

Metaevaluación para determinar el nivel de Implementación del Sistema de Gestión para 
Resultados (GpR), San Luis Potosí

Objetivo: Medir y analizar el nivel de implementación de la Gestión para 
Resultados (GpR) en el Estado de San Luis Potosí; determinando fortalezas, 
debilidades, oportunidades y amenazas.

Relevancia:  A partir de los resultados de la metaevaluación 
se estableció un plan estratégico para fortalecer las áreas de 
oportunidad de la entidad en materia de la implementación 

de la GpR.

Relevancia:

Evaluación Estratégica del Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 del Estado de
San Luis Potosí

Objetivo: Analizar y valorar el nivel de cumplimiento de los objetivos, 
estrategias y metas establecidos en el PED 2015-2021 de San Luis Potosí, 
los programas derivados del él, así como el seguimiento de los indicadores 

vinculados a dicho instrumento de planeación.

 La evaluación permitió analizar el diseño del Plan 

alineación al Plan Nacional de Desarrollo y en la formulación y 
medición de sus indicadores.
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Evaluación de Consistencia y Resultados del Programa Unidos con Valor por Juárez

Objetivo: Valorar estratégicamente la consistencia y resultados del Programa 
Unidos con Valor por Juárez (UCVJ) en cuanto a su diseño, planeación

 

y operación.

Relevancia:
cuenta con una solidez en materia de diseño, planeación y 

había sido sujeto de evaluación por lo que se recomendó continuar 
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desempeño)

Objetivo: Proveer información que retroalimente el desempeño y orientación 
a resultados de los programas seleccionados implementados por el Gobierno 
del Estado de Tamaulipas.

Relevancia: La evaluación permitió emitir recomendaciones 
que fortalecieran los elementos de diseño e indicadores de los 
programas evaluados: Escuelas de Tiempo Completo y Escuelas

al CIEN.

Relevancia:
razonable en lo relativo a la gestión y operación, y orientación 

y medición de resultados, mientras que presenta áreas de 
oportunidad en la contribución y destino de las aportaciones y la 

generación de información y rendición
de cuentas.

Objetivo: Proveer un análisis sistemático que valore la pertinencia de los 
procesos de ejecución y los resultados del FONE en el estado de Puebla.
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Proyectos 2021

 

Objetivo: Proveer información que retroalimente el diseño, gestión, 
desempeño y orientación a resultados de los programas seleccionados 
implementados por el Gobierno del Estado de Puebla.

Relevancia:
y orientación a resultados de los fondos y programas evaluados, 

emitiendo recomendaciones para subsanar las áreas de 

Servicio de Consultoría para la integración del Programa Estatal de Cuidados 
Remunerados y no Remunerados 2021-2024

Objetivo: Diseñar un documento rector para impulsar el reconocimiento,
redistribución, reducción, desprivatización y desfeminización de los cuida
dos en el Estado de Puebla.

Relevancia: A través del trabajo de campo y gabinete, se diseñaron 
cuatro ejes temáticos con sus respectivas estrategias y líneas de 

acción que permitieron la implementación del programa transversal 
de cuidados remunerados y no remunerados en el estado

de Puebla.

Evaluación integral (Informe Estatal de Evaluación) del Fondo de Aportaciones para la 
Seguridad Pública (FASP), Ejercicio Fiscal 2021, del Estado de Campeche

Objetivo:
permitan conocer los resultados de la aplicación de los recursos públicos 
federales del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de los Esta-
dos y del Distrito Federal (FASP) en el estado de Campeche para el ejercicio

Relevancia: La evaluación permitió el análisis del grado de 
cumplimiento de las metas convenidas para cada uno de los Programas 

presentadas respecto de los montos y cantidades programadas, 
explicando las causas que las motivaron.
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Evaluación integral (Informe Estatal de Evaluación) del Fondo de Aportaciones para la 
Seguridad Pública (FASP), Ejercicio Fiscal 2021, del Estado de Colima

Objetivo:
permitan conocer los resultados de la aplicación de los recursos públicos fe-
derales del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de los Estados y 

Relevancia: La evaluación permitió el análisis del grado de cumplimiento 
de las metas convenidas para cada uno de los Programas y el análisis 

respecto de los montos y cantidades programadas, explicando las causas 
que las motivaron.

Evaluación Institucional (Encuesta Institucional) del Fondo de Aportaciones para la 
Seguridad Pública (FASP), Ejercicio Fiscal 2021, del Estado de Campeche

Objetivo: Conocer la percepción del personal operativo de las Instituciones 
de Seguridad Pública del estado de Campeche respecto de temas relaciona
dos con su capacitación, evaluación y equipamiento, así como de las condi
ciones generales en las que desarrollan sus actividades.

Relevancia: La evaluación permitió realizar levantamiento 
de la Encuesta Institucional al personal operativo con base en 
los cuestionarios establecidos en Lineamientos Generales de 

Evaluación del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de 
los Estados y del Distrito Federal e integrar una base de datos para 

contribuir a la toma de decisiones.

Evaluación Institucional (Encuesta Institucional) del Fondo de Aportaciones para la 
Seguridad Pública (FASP), Ejercicio Fiscal 2021, del Estado de Colima

Objetivo: Conocer la percepción del personal operativo de las Instituciones 
de Seguridad Pública del estado de Colima respecto de temas relacionados 
con su capacitación, evaluación y equipamiento, así como de las condiciones 
generales en las que desarrollan sus actividades.

Relevancia: La evaluación permitió realizar levantamiento 
de la Encuesta Institucional al personal operativo con base en 
los cuestionarios establecidos en Lineamientos Generales de 

Evaluación del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de 
los Estados y del Distrito Federal e integrar una base de datos para 

contribuir a la toma de decisiones.
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Proyectos 2021
Proyectos 2020

Evaluación Institucional del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública (FASP) del 
Estado de Tlaxcala 2019

Objetivo: Conocer la percepción del personal operativo de las Instituciones 
de Seguridad Pública del Estado de Tlaxcala sobre su capacitación, evalua-
ción y equipamiento; así como de las condiciones generales en las que de-
sarrollan sus actividades, y aspectos asociados a la aplicación de los recursos 

Relevancia:

acuerdo a los resultados obtenidos con la aplicación de la Encuesta 
Institucional a los elementos integrantes de las Instituciones 

Policiales con funciones de prevención, reacción e investigación; de 
Procuración de Justicia con funciones de Policía de Investigación y 
del Sistema Penitenciario con funciones de vigilancia y custodia.

Evaluación integral (Informe Estatal de Evaluación) del Fondo de Aportaciones para la 
Seguridad Pública (FASP), Ejercicio Fiscal 2021, del Estado de Veracruz

Objetivo:
mitan conocer los resultados de la aplicación de los recursos públicos federales 
del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de los Estados y del Dis-

Relevancia: La evaluación permitió el análisis del grado de 
cumplimiento de las metas convenidas para cada uno de los Programas 

presentadas respecto de los montos y cantidades programadas, 
explicando las causas que las motivaron.

Diagnóstico Integral en Materia de Prevención Social de la
Violencia y la Delincuencia para el Estado de Tlaxcala

Objetivo:
en la entidad, a través del análisis de las estadísticas de incidencia delictiva, 
generadas por el SESNSP y el INEGI.

Relevancia:

delitos más recurrentes.
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Atención, protección, servicios y asistencia consulares

Objetivo: Valorar la incorporación de la PEG en la planeación, operación y 
seguimiento al desempeño del Programa presupuestario, respecto de la Po-
lítica Nacional de Igualdad entre Mujeres y Hombres y a la normatividad pro-
gramática vigente.

Relevancia: El Pp E002 se ubica en un grado de incorporación 

el IME desarrolla acciones propias para atender temas de género. 
No obstante, no recibe recursos etiquetados para desarrollar 

actividades en esa materia.

Objetivo: Proveer información que retroalimente el diseño, gestión, planea-
ción, operación y orientación a resultados de los programas seleccionados 
implementados por el Gobierno del Estado de Tlaxcala.

Relevancia: La evaluación determinó que las variables y/o los 

relevantes, lo que generaba un error en la medición, por lo que se 
recomendó rediseñar los indicadores.

Objetivo: Desarrollar un marco metodológico para la medición de la violen-
cia política contra las mujeres en razón de género que permita conocer, teo-
rizar y evaluar sobre este tipo de violencia, a la vez que contribuya a recopilar, 
sistematizar, medir, analizar y comparar información desagregada en los tres 
órdenes de gobierno. 

Relevancia: El proyecto coadyuva en la visibilización, caracterización 
y entendimiento de los niveles actuales de los actos y acciones que 

transgreden los derechos político-electorales de las mujeres. El 
proyecto fue impulsado dado el reciente reconocimiento en el marco 
normativo de la violencia política en razón de género, a través de la 

Programa Anual de Evaluaciones 2020 Tlaxcala
(Ocho evaluaciones de indicadores)

Servicio para el Desarrollo de la Metodología y Realización de la Base Nacional
de Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género para la Fiscalía General

de la República

28



Proyectos 2020

Programa de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia para
el Estado de Tlaxcala

Objetivo: Establecer las acciones que deberán ponerse en marcha para
lograr una reducción de los índices delictivos en la entidad.

Relevancia:
clave necesarias para la implementación de proyectos que buscan 

incidir en la prevención de la violencia y delincuencia.

-
 

Evaluación de Desempeño de los Programas con Prioridad
Nacional del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública

de los Estados y del Distrito Federal, 2020 Estado de Tlaxcala

Evaluación Integral (Informe Estatal de Evaluación) del Fondo
de Aportaciones para la Seguridad Pública (FASP) del Estado

de Tlaxcala 2020

Objetivo:
permitan conocer los resultados de la aplicación de los recursos públicos fe-
derales del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de los Estados 
y del Distrito Federal (FASP) 2020.

Relevancia: La evaluación permitió el análisis del grado de 
cumplimiento de las metas convenidas para cada uno de los 

presentadas respecto de los montos y cantidades programadas, 
explicando las causas que las motivaron.

Objetivo: Valorar y analizar el desempeño de los Programas con Prioridad 
Nacional (PPN) y los subprogramas vigentes del Fondo de Aportaciones para 
la Seguridad Pública de los Estados y del Distrito Federal (FASP) 2020, imple-
mentados en el Estado de Tlaxcala.

Relevancia:
en la implementación de los programas de prioridad nacional.
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Evaluación Integral del Fondo de Aportaciones para Seguridad Pública,
Tlaxcala Ejercicio Fiscal 

Objetivo: Valorar los resultados e impactos obtenidos derivados del cumplimien-
to de las metas convenidas en los proyectos de inversión vinculadas a los Anexos 
Técnicos, con base en los Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas co-
rrespondientes, asociando el avance en la aplicación de los recursos provenientes 

Relevancia:

seguridad nacional.

Evaluación de Desempeño del Fondo de Aportaciones para Seguridad Pública,
Tlaxcala Ejercicio Fiscal

Objetivo: Valorar y analizar el desempeño de los Programas con Prioridad 
Nacional (PPN) y subprogramas vigentes del FASP, que operan en el estado 
de Tlaxcala.

Relevancia: Se emitieron recomendaciones relevantes y
factibles que contribuyeron a mejorar los PPN que integran
al FASP y por ende a fortalecer al Sistema Nacional de
  Seguridad Pública (SNSP). 

“Mi Chamba” para el Estado de Guanajuato

Objetivo: Realizar un análisis sistemático del programa durante el ejerci-

objetivos y metas programadas.

Relevancia:
operación a través deltiempo, con un presupuesto constante y 

robusto, y debido a los constantes ejercicios de evaluación a los que se 
 ha sometido. Las recomendaciones se enfocaron en realizar ajustes 
 de indicadores para su adecuada medición y la sistematización de 

la información que soporta los medios de veri�cación.
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Evaluación Institucional del Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Pública (FASP) del Estado de Tlaxcala 2020

Objetivo: Conocer la percepción del personal operativo de las Instituciones 
de Seguridad Pública de las entidades federativas respecto de temas rela-
cionados con su capacitación, evaluación y equipamiento, así como de las 
condiciones generales en las que desarrollan sus actividades.

Relevancia: La evaluación permitió realizar levantamiento 
de la Encuesta Institucional al personal operativo con base en 
los cuestionarios establecidos en Lineamientos Generales de 

Evaluación del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de 
los Estados y del Distrito Federal e integrar una base de datos para 

contribuir a la toma de decisiones.

Proyectos 2020

Evaluación de desempeño de los recursos del Fondo de Aportaciones para
el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN-DF) 

Objetivo: Evaluar el diseño, desempeño y los resultados de la aplicación del 

diseño, gestión en la entrega de bienes y servicios, optimizar el uso de los 
recursos y rendir cuentas a la sociedad mediante la difusión de los resultados.

Relevancia:
realizadas mediante el análisis de objetivos y el cumplimiento de 

metas con base en los establecido en la Matriz de Indicadores
de Resultados.

Evaluación de desempeño de los recursos del Fondo de
Infraestructura Social Municipal (FISMUN)

Objetivo: Evaluar el diseño, desempeño y los resultados de la aplicación del 

gestión en la entrega de bienes y servicios, optimizar el uso de los recursos y 
rendir cuentas a la sociedad mediante la difusión de los resultados.

Relevancia:
realizadas mediante el análisis de objetivos, el cumplimiento de 

metas y la evolución de la cobertura de atención.

31



Evaluación de Procesos de la Secretaría de Administración
del Gobierno del Estado de Jalisco

Objetivo: Valorar la gestión operativa de la Secretaría de Administración del 

cual se encuentra a cargo de la Dirección General de Abastecimientos.

Relevancia:
de una de las áreas estratégicas de la Secretaría de Administración del 

Gobierno del Estado de Jalisco. 
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Evaluación de Diseño del Programa Supérate,
Ejercicio Fiscal 2019 (PAE Tlaxcala 2019)

Objetivo: Brindar insumos en la toma de decisiones para la mejora de lógica 
interna del programa y así corroborar que el programa contribuye a la solu-
ción del problema planteado.

Relevancia:

del programa.

Programa Anual de Evaluación 2020 Tlaxcala (8 evaluaciones
de indicadores y una de consistencia y resultados) 

Relevancia: Las evaluaciones permitieron introducir mejoras en
las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas,
así como en el establecimiento de metas viables y alcanzables
  en apego a sus objetivos. 

Objetivo:  Evaluar los indicadores de los programas en el ejercicio �scal 2019, 
con la �nalidad de proveer información que retroalimente su diseño, gestión, 
planeación, operación y orientación a resultados.
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Diagnóstico cuantitativo y cualitativo con perspectiva de género, que determine la 
ubicación, necesidades e intereses de las personas cuidadoras

Objetivo: Analizar la situación, contexto o circunstancias de los cuidados 
formales e informales, remunerados o no remunerados de las personas que 
los proporcionan en todo el Estado y a nivel Municipal, con una perspectiva 
interseccional.

Relevancia: El proyecto le permitió a la Secretaría de Igualdad 
Sustantiva del Gobierno del Estado de Puebla integrar una línea 

base para el análisis y toma de decisiones vinculadas a acciones y 
programas en favor de personas cuidadoras.

Proyectos 2020

Manual para fortalecer la autonomía de las mujeres en la
construcción por la paz en el Estado de Puebla

Objetivo: Promover el liderazgo comunitario de las mujeres por la paz
como parte del proyecto denominado Paz para Puebla de la Secretaría de 
Igualdad Sustantiva. 

Relevancia: El proyecto le permitió a la Secretaría cumplir con la 
meta estatal establecida en los Mecanismos para el Adelanto de

las Mujeres.

Alcantarillado y Saneamiento en el Estado de Querétaro

Objetivo: Evaluar la consistencia y orientación a resultados del Programa de 

-
seño, gestión y resultados.

Relevancia: La evaluación permitió valorar el grado de 
consolidación sobre el diseño, la planeación estratégica, la 

operación, la cobertura y focalización, la percepción de la población 
atendida y la medición de resultados. 

Proyectos 2019
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Evaluación tipo Impacto: Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Estatal (FISE)

Objetivo:
dos por Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Estatal (FISE) en 
el Estado de Puebla del año 2014 al 2018. 

Relevancia: Esta es la primera evaluación de impacto realizada a un 
Fondo de Infraestructura Social a nivel estatal en México. La evaluación 

urbanas del estado que fueron tratadas. También, evidenció las 

debido a una mala focalización.

Evaluación de diseño del programa capacitación para el desarrollo de habilidades y 
conocimientos para el trabajo y/o emprendimiento 2018

Objetivo: Valorar si la conceptualización del programa atiende adecuada-

Relevancia: Está valuación representa una herramienta que coadyuva 
en la valoración de los elementos necesarios en el estado para 

administración de los recursos del programa.

Diagnóstico sobre la situación de violencia de género del municipio de solidaridad 
Quintana Roo

Objetivo: Realizar una evaluación diagnóstica que permita conocer la con
dición de la población femenina respecto a la violencia psicológica física- 
patrimonial económica y/o sexual según grupos etarios en el municipio de 
solidaridad Quintana Roo.

Relevancia: Generar información robusta qué le permita al 
gobierno del municipio de solidaridad intervenir a partir de los 
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la Nómina Educativa y Gasto Operativo (FONE), Ejercicio Fiscal 2018

Objetivo: Realizar un análisis sistemático que valore la pertinencia de los 
principales procesos de ejecución y los resultados del FONE, ejercido en el 

Relevancia:

pública, en uno de los programas presupuestarios de educación 
básica, el uso inadecuado de recursos del FONE en educación media 

superior y algunos puntos que deben mejorarse en la elaboración 
del diagnóstico de recursos materiales y humanos. 

Diagnóstico sobre la Situación Actual de la Institución Policial en el Municipio
de Puebla, 2019

Objetivo: Analizar la situación actual de la policía municipal para conocer el 
grado de avance en materia de proximidad social y disponer de información 
que contribuya a la implementación del nuevo Modelo Nacional de Policía 
en el Municipio de Puebla.

Relevancia: El diagnóstico proporcionó información puntual al 
Comité de Seguimiento e Implementación del Modelo Nacional 

de Policía (CSIMNP) sobre la institución policial previo a la 
instrumentación del Modelo en el municipio de Puebla.

Proyectos 2019

-

Evaluación de procesos del programa docencia en educación superior licenciatura 2018

Objetivo: valorar sistemáticamente la gestión operativa del programa con 

daciones qué permiten la instrumentación de mejoras en la ejecución de los 
procesos.

Relevancia: Contar con elementos para valorar las acciones 
realizadas con base en las metas y los objetivos establecidos 

mediante la evaluación robusta de indicadores.
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Estrategia de Prevención del Delito para el Estado de Yucatán

Objetivo: Realizar un diagnóstico integral sobre la situación actual de 
-

llos de botella en la implementación de programas de seguridad y la per-
cepción de la ciudadanía sobre las acciones realizadas, para el diseño de una 

Relevancia: La estrategia diseñada responde a las
condiciones presentadas en el contexto de Yucatán, desde
reformas legales, ajustes presupuestales y programas prioritarios
diseñados de acuerdo con las necesidades de la población,
retomando las mejores experiencias internacionales en este
   sector de política.    

Programa Anual de Evaluación Tlaxcala
21 Evaluaciones de Procesos

Objetivo:
como operativos que obstaculizan la gestión de los programas así como

 

las fortalezas y buenas prácticas que mejoran la capacidad de gestión de

 

los mismos.

Relevancia: Se realizó un análisis sistemático de los procesos
de 21 programas y fondos federales operados por el gobierno
del estado. La consultoría aportó recomendaciones puntuales
que permitirán la instrumentación de mejoras por parte de las
  unidades responsables.   
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Modelo de monitoreo estratégico del gobierno del estado de Nayarit

Objetivo: Consolidar un nuevo modelo de gobierno en el estado de Nayarit 
que permita Al titular del ejecutivo trascender a través de programas y pro-
yectos estratégicos de alto Impacto.

Relevancia: Consolidar un modelo que Integra diversos
enfoques metodológicos para priorizar y desarrollar procesos
de monitoreo sobre las acciones estratégicas de acuerdo a las
perspectivas y necesidades de información para la toma de
decisiones de los titulares del ejecutivo de gobiernos
  nacionales y subnacionales.   
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alimentaria 2018 y 2E13618 programa de alimentación y desarrollo sustentable de las 
familias 2018

Objetivo:
cuanto a los desayunos escolares (fríos y calientes) así como la operación y 
resultados derivados de la interacción de diferentes actores sociales que in-

Relevancia: La evaluación ofreció recomendaciones puntuales 
al dif estatal para implementar mejoras en los procedimientos 

de los programas y en la vinculación de los actores sociales que 
intervienen en su ejecución tales como: Los sistemas municipales 
Dif (sm Dif ) la secretaría de educación los comités escolares y las 

instituciones educativas.

Evaluación de proceso del programa atención médica 2018

Objetivo: Analizar si los procesos operativos del programa presupuestario 

lo necesario para el logro de las metas y objetivos del Pp así como apego a la 
normativa.

Relevancia: La evaluación permitió al instituto chihuahuense de 
salud introducir mejoras en los procesos del PP que obstaculizaban 
sugestión operativa. Asimismo aportó recomendaciones generales 

normativo.

Proyectos 2019

Evaluación de procesos del servicio nacional de empleo Chihuahua 2018

Objetivo: Valorar sistemáticamente la gestión operativa del programa con 

daciones qué permiten la instrumentación de mejoras en la ejecución de los 
procesos.

Relevancia:
de las acciones gubernamentales generando propuestas para 

contribuir a la planeación de los recursos.
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Objetivo: Evaluación de resultados sobre el consumo de alcohol como como factor en el 
incremento de la incidencia delictiva en el municipio de Puebla.

Objetivo:
miento de Puebla y organismos empresariales sobre la pertinencia de la polí-
tica de la política de restricción de horarios en la venta de bebidas alcohólicas 
en botella cerrada en el municipio de Puebla.

Objetivo: Evaluar la consistencia y orientación a resultados del programa 

alimenta su diseño gestión y resultados.

Evaluación de consistencia y resultados del programa manos a la obra por León 
Guanajuato

Evaluación de Diseño del Programa Presupuestario E007 Formación del
Personal de la Marina Mercante, Ejercicio Fiscal 2017

Objetivo: Analizar y valorar el diseño del programa presupuestario E007 
Formación del Personal de la Marina Mercante, con la �nalidad de identi�car si 
contiene los elementos necesarios que permitan prever de manera razonable 
el logro de sus metas y objetivos, a efecto de instrumentar mejoras.

Relevancia: La evaluación realizó recomendaciones pertinentes
que le permitieron al Fideicomiso de Formación y Capacitación para
el Personal de la Marina Mercante Nacional (FIDENA) introducir
mejoras en el diseño del E007 en los ámbitos de equidad de género, 
transparencia y rendición de cuentas, indicadores, cobertura y
 cuanti�cación de poblaciones potencial y objetivo.
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Evaluación externa del programa escuelas de tiempo completo de Hidalgo. Percepciones 
de directores docentes estudiantes y padres de familia.

Objetivo:
-

nocer las percepciones de los actores clave del programa al participar en la 
implementación del mismo.

Proyectos 2018

Capacitación de monitoreo y evaluación de políticas públicas e implementación del 
tablero de control para el Estado de Aguascalientes

Objetivo:  Elaborar una propuesta de implementación de la gestión del mo-
nitoreo de proyectos y programas estratégicos, considerando la organización 
de la operación del equipo de monitoreo, un tablero de control sobre se-
guimiento de indicadores estratégicos y un programa de capacitación de la 
operación del seguimiento.

Proyecto de implementación del Modelo de Monitoreo de Programas y Proyectos 
Estratégicos para el Estado de Aguascalientes

Objetivo: Desarrollar un modelo de monitoreo para los proyectos y progra-
mas estratégicos del gobierno del Estado de Aguascalientes.
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Evaluación de Diseño del Programa de Saneamiento 
de las Aguas Residuales

Objetivo: Brindar asesoría y asistencia técnica para evaluar los pro
gramas de inversión de las aguas residuales de las zonas urbanas y

 

rurales para su reúso, intercambio y disposición en el Estado de Querétaro.

Programa Anual de Evaluación 2018 Tlaxcala (6 evaluaciones especí�cas
de desempeño: FASSA, FAFEF, FAM, FAETA, FF y AM)

 

Objetivo:

 

uno de los programas para lograr una correcta comprensión de todas las

 

variables que se encuentran relacionadas con cada uno.
-

zando el análisis y seguimiento de su cobertura, así como de los aspectos 
susceptibles de mejora.
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Objetivo: Brindar asesoría y asistencia técnica para evaluar el programa

 
 

en el Estado de Querétaro, que es operado por la Comisión Estatal de Aguas.

Elaboración de casos, documentación y memoria, coordinación temática y logística
con panelistas en el IX PPP Américas

Objetivo:
utilizarán como insumo principal en la IX Edición del PPP Américas 2019, con 

sos reales y prácticos; así como entregar la memoria del evento y proveer de 
toda la coordinación logística (asistencia de los panelistas) y técnica (socializa-
ción de casos) necesaria para la implementación del PPP Américas 2019.

-
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Objetivo: Realizar un análisis sistemático del desempeño del PRE en la enti-
dad federativa durante el ciclo escolar 2016-2017, que permitiera valorar si el 
desempeño del programa cumple con lo necesario para el logro de las metas 
y objetivos propuestos. Esto deriva en ciertas recomendaciones encamina-
das a la instrumentación de mejoras.

Diagnóstico de seguridad pública para el municipio

Evaluación Externa Local de Resultados del Programa de la Reforma Educativa
(PRE) del Estado de Hidalgo, 2018

de Aguascalientes, Aguascalientes

Objetivo:

ridad, cuya implementación coadyuve en el mejoramiento de la calidad de 
vida de los habitantes de esa ciudad.

Diagnóstico Integral de los programas presupuestarios de la Financiera Nacional de 
Desarrollo, Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero (FND)

Objetivo: Realizar un Diagnóstico Integral de los programas presu-
puestarios de la Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Ru-
ral, Forestal y Pesquero (FND) para la contribución al objetivo de am-

Proyectos 2017
Proyectos 2016

Evaluación de Consistencia y Resultados del Programa Presupuestario P001
Coordinación, Promoción y Ejercicio de la Cooperación Internacional para el

Desarrollo, Ejercicio Fiscal 2016

Objetivo: Evaluar el diseño del programa con la �nalidad de proveer 
información que retroalimente su diseño, gestión y resultados.

Relevancia: La evaluación permitió a la Agencia Mexicana
de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AMEXCID)
aplicar mejoras sustantivas en los tópicos de planeación e
indicadores del P001, fortaleciendo la gestión y resultados
   del programa. 

-
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de Negocios de Cruceros y Marinas en el Puerto de Ensenada

Objetivo:
sarrollo de nuevos negocios y servicios dentro de las líneas de negocio de 
Cruceros y Marinas del Puerto de Ensenada; así como la infraestructura a 
desarrollarse, establecer las necesidades de inversión pública y privada para 
promover su comercialización y desarrollo integral.

Relevancia:
negocios y servicios sentó las bases para que la Administración 

Portuaria Integral (API) impulsará un programa de detonación de 
la actividad económica del sector turístico, principalmente en los 
ámbitos recreacionales y cultural, de salud y negocios, del Puerto

de Ensenada.

Evaluación de Desempeño del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública
del Estado de Tlaxcala

Objetivo:
base en los indicadores estratégicos y de gestión, que permitan conocer los 
resultados de la aplicación de los recursos públicos federales del FASP.

Relevancia: Este tipo de evaluación proporciona información valiosa 

aspectos susceptibles de mejora y emitir recomendaciones inteligentes 
para mejorar los diferentes procesos.

 

Evaluación Institucional (Encuesta Institucional) del Fondo de Aportaciones para la 
Seguridad Pública del Estado de Tlaxcala

Objetivo: Conocer la percepción del personal operativo de las institucio-
nes de seguridad pública y de procuración de justicia de las entidades fe-
derativas, respecto de temas relacionados con su capacitación, evaluación y 
equipamiento, así como de las condiciones generales en las que desarrollan
sus actividades.

Relevancia: A través de esta evaluación, el equipo consultor de 
Evaluare generó recomendaciones inteligentes que permiten 

mejorar las condiciones laborales de los trabajadores al servicio de 
la seguridad pública del estado de Tlaxcala, así como asegurar la 

correcta implementación de los recursos del FASP.

42



 

Evaluación de Procesos Programa Estatal de Fomento

 

al Autoempleo - Proyectos Productivos

Objetivo: Realizar un análisis sistemático de la gestión operativa del Progra-

-

ma que permita valorar si dicha gestión cumple con lo necesario para el lo-
gro de las metas y objetivos del Programa. Así como, hacer recomendaciones 
que permitan la instrumentación de mejoras.

Evaluación en materia de Diseño del
Programa de Apoyo al Empleo

Objetivo:
do y la lógica del programa presupuestario diseñado para su atención, tanto 
en su forma interna como en relación con otras políticas públicas.

Proyectos 2016

Evaluación de Consistencia y Resultados del Programa
de Modernización al Comercio Detallista en Marcha

Objetivo: Analizar la lógica y congruencia en el diseño del programa, su vin-
culación con la planeación sectorial, la consistencia entre el diseño y la nor-
matividad aplicable, así como las posibles complementariedades y/o coinci-
dencias con otros programas.
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Evaluación en Materia de Diseño del Programa Presupuestario P018
”Prevención y Control de Enfermedades”

Objetivo: Analizar y valorar el diseño del programa presupuestario (PP) P018 

programa contiene los elementos necesarios que permitan prever de manera 
razonable el logro de sus metas y objetivos, a efecto de instrumentar mejoras.

Relevancia: Por medio de la Evaluación, se realizaron recomendaciones 
precisas a la Secretaría de Salud respecto al dieño del programa 

y siseño del mismo, el cumplimiento de sus objetivos con las Metas 
Nacionales del Programa Nacional de Desarrollo (PND) 2013-2018, 

complementariedades o coincidencias con otros programas federales.

Evaluación de Consistencia y Resultados del Programa presupuestario G001, Regulación
y supervisión del programa de protección y medicina preventiva

en el transporte multimodal

Objetivo: Evaluar la consistencia y orientación a resultados del progra-
ma G001 proveyendo información que retroalimente su diseño, gestión

 

y resultados.

Relevancia: A través de este protecto, la Dirección General
de Protección y Medicina Preventiva en el Transporte de la
Secretaría de Comunicaciones y Tansportes (SCT), obtuvo
recomendaciones y aspectos susceptibles de mejora sobre la lógica
y congruencia del diseño del programa; los instrumentos de
planeación y orientación a resultados con los que cuenta; la
estrategia de cobertura o de atención, así como de los procesos
  para operar el mismo.      
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Diagnóstico y Evaluación de Diseño del Programa Modernización al comercio detallista 
“En Marcha” del Gobierno del Estado de Guanajuato

Objetivo: Desarrollar trabajos de consultoría para que el gobierno del estado de Guana-
juato disponga de: 1) Diagnóstico del Programa Modernización al comercio detallista “En 

-
-

rio diseñado para su atención, tanto en su forma interna como en relación con otras 
políticas públicas.

Relevancia: Se realizaron trabajos de consultoría para que el 

del programa desde la metodología de marco lógico para sustentar 
la operación de este.
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Evaluación de impacto del Programa E009 Igualdad de Oportunidades
en la Educación del Gobierno del Estado de Tabasco

Objetivo: Realizar una evaluación de impacto del Programa E009 Igualdad 
de Oportunidades en la Educación para medir y conocer la contribución del 
programa a la mejora de calidad educativa y en el desarrollo integral de la 

Relevancia:
los aspectos susceptibles de mejora del programa, el costo-

educación básica del Estado de Tabasco.

Programa Anual de Evaluación (PAE) 2016
del Estado de Hidalgo (9 Evaluaciones)

Objetivo: Realizar las evaluaciones de los programas y fondos establecidos 
en el Programa Anual de Evaluación 2016 del Estado de Hidalgo, como una 
acción fundamental en el seguimiento e implementación del Presupuesto 
basado en Resultados y el Sistema de Estatal de Evaluación del Desempeño 
(PbR-SEED).

Relevancia: El equipo consultor de Evaluare realizó la valoración de tres 
programas estatales y seis relacionados con el Ramo 33 del Presupuesto 
de Egresos de la Federación. Lo anterior permitió a la Unidad Técnica de 

Evaluación del Desempeño de Hidalgo fortalecer sus alcances y gestión. Se 

mediante indicadores estratégicos y de gestión, para conocer los resultados 
obtenidos en la ejecución de los recursos públicos en la entidad.

Proyectos 2016

Diagnóstico y Evaluación de Diseño del Programa Apoyo al Empleo-Proyectos Productivos 
del Gobierno del Estado de Guanajuato

Objetivo: Desarrollar trabajos de consultoría para que el gobierno del estado de Gua-
najuato disponga de: 1) Diagnóstico del Programa Apoyo al Empleo-Proyectos Producti-

para su atención, tanto en su forma interna como en relación con otras políticas públicas.

Relevancia: Se realizaron recomendaciones puntuales al Gobierno 

utilizando como herramienta la metodología de marco lógico para 
la creación de una política pública apropiada, que responda al 

problema público a atender.
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Evaluación institucional del Fondo de Aportaciones
para y la Seguridad Pública

Objetivo: Realizar la Evaluación Institucional del Fondo de Aportaciones 
para la Seguridad Pública del estado de Tlaxcala, de acuerdo a los Lineamien-
tos Generales para el Diseño y Ejecución de Programas de Evaluación FASP 
de los Estados y del Distrito Federal 2015.

Relevancia: A través de esta evaluación, el equipo consultor 
de Evaluare emitió recomendaciones que permitieron a las 

instituciones responsables de la seguridad pública en el estado 
de Tlaxcala, llevar a cabo acciones para mejorar las condiciones 

laborales, así como potencializar el talento humano del estado de 
fuerza en la entidad.

Modelo estatal contra la violencia familiar
del estado de Tlaxcala

Objetivo: Desarrollar un modelo que contribuya a la disminución de la
violencia familiar, en sus diversas manifestaciones.

Relevancia: Con realización del modelo, se establecieron las bases 
para la generación de políticas públicas que disminuyan la violencia 

en el entorno familiar, principalmente hacia las mujeres, en el 
estado de Tlaxcala.

Estudio preliminar y levantamiento de información sobre la oferta de arrendamiento de 
bienes inmuebles residenciales en las delegaciones del Distrito Federal Benito Juárez, 

Cuauhtémoc y Miguel Hidalgo

Objetivo: Realizar un estudio cuantitativo mediante el levantamiento de una 
encuesta en tres delegaciones del Distrito Federal, para obtener información 
de la oferta y demanda del mercado inmobiliario residencial de renta.

Relevancia: Mediante este proyecto, Evaluare participa en el 
análisis y soporte para el diseño de una política pública de apoyo de 

la vivienda en el Distrito Federal.

46



 

Norma Mexicana para la Estandarización de los Servicios de Atención de Llamadas de 
Emergencia y el Catálogo Nacional de Incidentes de Emergencia

Objetivo: Establecer los parámetros para estandarizar el servicio de atención 
de llamadas de emergencia bajo el código 0-6-6, así como desarrollar un ca-
tálogo nacional homologado de incidentes de emergencia para mejorar los 
procesos de recopilación y registro de información en los Centros de Aten-
ción de Llamadas de Emergencia de las entidades federativas.

Relevancia: Con este proyecto se establecen las bases para generar 
un servicio de atención de llamadas de emergencia estandarizado 

en nuestro país, el cual permita reducir los tiempos de respuesta, así 
como mejorar la calidad en el servicio. Así mismo, dicho proyecto 

para la implementación del 9-1-1 a nivel nacional.

Diseño metodológico para el monitoreo, seguimiento y sistematización a proyectos 

productivos apoyados por PROIN

Objetivo: Aplicar medidas preventivas y/o correctivas para el adecuado fun-
cionamiento del PROIN, así como continuar con las actividades de evaluación 
de la política social en comunidades indígenas con el propósito de obtener 
un impacto socio productivo.

Relevancia: El diseño metodológico para el monitoreo, 
seguimiento y sistematización tendrá un impacto social y  

problemática sobre la productividad, el desarrollo social y cultural 
de los grupos indígenas en México.

Proyectos 2015

Evaluación de Consistencia y Resultados del Programa Seguro de Vida para Jefas de 

Familia en colaboración con SEDESOL la Universidad Autónoma de Tamaulipas

Objetivo: Dotar de esquemas de seguridad social que protejan el bienestar 
socioeconómico de la población en situación de carencia o pobreza, median-
te la incorporación de jefas de familia en condición de vulnerabilidad social 
a un seguro de vida.

Relevancia: La relevancia de la Evaluación de Consistencia y Resultados 
(ECyR) realizada al Programa Seguro de Vida para Jefas de Familia radica en la 

contribución al proceso de toma de decisiones. A raíz del diagnóstico realizado, 

estrategias y recomendaciones a corto, mediano y largo plazo que impactarán 
directamente el actuar de los responsables del programa, transformándose en 
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Diseño instruccional para el Programa de Capacitación
SAGARPA Reglas de Operación 2015

Objetivo: Desarrollar el contenido de cada uno de los módulos que integra-
ron el Programa de Capacitación Reglas de Operación 2015 en su hi modali-
dad e-learning.

Relevancia: A través de este proyecto y de la modalidad e-learning, 
se logró capacitar a más mil 300 servidores públicos operadores 

de ventanilla de la SAGARPA en todo el territorio nacional, 
fortaleciendo las capacidades administrativas y mecánica operativa 

de los programas coordinados por dicha Secretaría.

Asesoría para el cumplimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora de la Evaluación
de Consistencia y Resultados 2014 del Programa Proyectos de Infraestructura Social de 

Asistencia y Seguridad Social

Objetivo: Elaborar los procedimientos operativos, de acuerdo a los aspectos 
Susceptibles de Mejora de la Evaluación de Consistencia y Resultados del Pro- -
grama Proyectos de Infraestructura Social de Asistencia y Seguridad Social.

Relevancia: Mediante la asesoría del equipo consultor de Evaluare, 
se elaboró un manual general de procedimientos para la operación 

del Programa. Lo anterior, permitió que las áreas operativas de 
proyectos de infraestructura del IMSS delimitaran su actuación y 
responsabilidades, lo que mejoró su desempeño y atención a la 

población derechohabiente.

 

de Coordinación General del Gobierno de Honduras y cinco gabinetes del Gobierno
de la República

Objetivo: Conocer las necesidades de capacitación en materia de diseño, 
implementación y evaluación de políticas públicas del Gobierno de la Re-
pública de Honduras, a través de entrevistas no estructuradas a servidores 
públicos de mandos medios y superiores.

Relevancia: Con este proyecto, Evaluare Expertos en Evaluación 
de Políticas Públicas consolida una alianza estratégica de 

colaboración con el BID, con la cual nuestro equipo de consultores 
fue seleccionado para impartir capacitación en materia de Políticas 

Públicas al gobierno de la República de Honduras.
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Cinco evaluaciones de Consistencia y Resultados
y dos evaluaciones de Desempeño

Objetivo: Realizar la evaluación de Consistencias y Resultados a los siguien-
tes programas del gobierno del estado de Hidalgo: Atención a Menores y 
Adolescentes en Riesgo, Ayuda en Especie a Desamparados, Comunidad Di--
ferente, Fonregion y del FISE, así como la aplicación de dos evaluaciones de 
desempeño de los programas: Fonregión y del FISE.

Relevancia: Mediante este proyecto, Evaluare participó en el 
cumplimiento del Programa Anual de Evaluación del estado de Hidalgo, 

fortaleciendo los alcances y gestión de la Unidad Técnica 
de Evaluación del Desempeño de dicha entidad federativa.

Objetivo: Llevar a cabo un estudio sobre las acciones que ha implementado 
la CDI en materia de apoyo a proyectos productivos en los ejercicios 2013 y 

indígena desarrollar actividades productivas y sostenibles.

Proyectos 2014

Diagnóstico y propuesta de atención Programa Nacional
de Comedores Comunitarios

Objetivo: Elaborar el diagnóstico y propuesta de atención del programa 
de Comedores Comunitarios en el marco de la Cruzada Nacional Contra
el Hambre.

Relevancia: Evaluare realizó el diseño del programa de comedores 
comunitarios, el cual se estableció como un componente con 

relevancia nacional en el marco de la Cruzada Nacional contra el 
Hambre, así como un pilar fundamental de la política social del 

Presidente de la República.

Relevancia:
factores que inciden en el éxito de los proyectos productivos 

desarrollados por grupos indígenas apoyados por la CDI. Además el 

Estudio para la revisión de los proyectos productivos apo yados en el ejercicio 2013, 
y seguimiento y monitoreo del CDI Programa para Mejoramiento de la Producción y 

Productividad Indígena (PROIN) en el ejercicio 2014
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Propuesta de Agenda Legislativa de la LIX Legislatura del 
Da ESTADO: H. Congreso del Estado de Puebla

Objetivo: Realizar la propuesta Agenda Legislativa de la LIX Legislatura 

mentario a través de iniciativas y reformas a diversos marcos normativos y
leyes estatales.

Relevancia: El equipo de Evaluare generó un metodología 
para establecer las prioridades en la generación del trabajo 

de parlamentario durante la LIX Legislatura, la cual incluyó la 
participación activa de la ciudadanía.

Plan estratégico de negocios
2014-2018

Objetivo:
de sus productos y servicios, los principales canales de atención así como la nueva 
visión, misión y mapa estratégico estableciendo estrategias, proyectos, metas e
indicadores a corto y mediano plazo.

Evaluación de consistencia y resultados del programa Asistencia Técnica a las 

Objetivo: valuar la consistencia del programa en relación al diseño, su eje-
cución y sus resultados en cuanto cobertura, focalización y al proceso opera

nes que permitieran mejorar su orientación y resultados.

Plan estratégico de negocios 2014-2018
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Proyectos 2013

Evaluación de Desempeño de los Programas FASP

Objetivo: Evaluar los avances de las metas y el ejercicio de los recursos de los 
Programas de Prioridad nacional que integran el Fondo de Aportaciones para 
la Seguridad Pública en el estado de Tlaxcala.

Diagnóstico sobre la estructura orgánica, procesos internos y el gasto de operación 
del Banco de Ahorro Nacional y Servicios Financieros, Sociedad Nacional de Crédito, 

Institucional de Banca de Desarrollo

Objetivo:

y la presentación de servicios y, en consecuencia, establecer las acciones de 
mediano plazo para mejorar y modernizar su funcionamiento.

Evaluación en materia de diseño del Programa
Seguro de Vida para Jefas de Familia

Objetivo: Realizar el análisis sistemático y objetivo del programa presupues-

y metas.
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Evaluación en materia de diseño al Programa
Pensión para Adultos Mayores

Objetivo: Realizar el análisis sistemático y objetivo del programa presupues-

y metas.

Proyecto Consolidación y Mejora del Proceso de Implementación del PbR, el Sistema de 
Evaluación del Desempeño y Modernización Presupuestaria

Objetivo: Realizar actividades de consultoría vinculadas a cinco áreas clave 
para impulsar la implementación del PHR/SED en la entidad:

-Marco jurídico para una gestión para resultados
-Estrategia de consolidación a mediano plazo
Capacitación práctica a servidores públicos
Órgano técnico de evaluación del desempeño
-10 evaluaciones a programas públicos.
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Consolidación y Mejora del Proceso de Implantación del PbR, el Sistema de Evaluación del 
Desempeño y Modernización Presupuestaria del Gobierno del estado de Hidalgo

Objetivo: Implementar el PbR-SED en la administración pública estatal a tra-
vés de servicios de consultorí, entre los que destacan:

Estrategia de implementación del PbR-SED en la entidad
-Diseño de la Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño
Capacitación de servidores públicos en materia de PpDR-SED
-10 evaluaciones a programas públicos.

Evaluación de Condiciones Objetivas para el Desarrollo Institucional
del Estado de Puebla

Objetivo: Evaluar las condiciones objetivas de desarrollo institucional (CO-
DIS) para la Policía Acreditable del Estado de Puebla.
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Proyectos 2012

Ranking de felicidad en México 2012

Objetivo: Diseñar el marco muestral, con representatividad nacional, elabo-
ración de cuestionario y coordinación del levantamiento de 26,400 encues
tas en todo el país para el ranking de felicidad en México 2012.

Propuesta del sistema de evaluación de desempeño de la administración pública
del Estado de Oaxaca

Objetivo: Diseñar un plan de trabajo que le permita al gobierno del estado 
optimizar la calidad de la gestión y el gasto público, y determinar la pertinen-

2011-2016.

Proyectos 2011

Metaevaluación del esquema de evaluaciones implantado y sus resultados: 
metaevaluaciones de las evaluaciones externas a programas presupuestarios federales

Objetivo:
el marco del Sistema de Evaluación del Desempeño.

TDRs SHCP Elaboración de Términos de Referencia

Objetivo:
de Hacienda y Crédito Público realice las adquisiciones necesarias para llevar 
a cabo las actividades que se deriven del “Proyecto de Apoyo a la Gestión y 
Presupuesto basado en resultados”.
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Nosotros no buscamos clientes,
buscamos socios para

transformar la realidad



Proyectos realizados
para el Tercer Sector y

Organismos Multilaterales 



Desarrollo de manuales y guías en materia de políticas públicas.

Objetivo: Proveer documentos que permitan la formación y réplica de 
competencias en materia de política pública para facilitar la incidencia de la 
Congregación Mariana Trinitaria (CMT) a nivel estatal y municipal.

Relevancia: Se desarrollaron manuales y guías a través de 
transferencia de conocimiento sobre metodologías de factibilidad 

de programas y proyectos, que permitan a la CMT el uso de 
herramientas de planeación, programación y seguimiento, facilitando
 la incidencia en planes municipales y estatales. 
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Formulación y Tratamiento Econométrico de Variables para la Identi�cación
de Buenas Prácticas en Asociaciones Público Privadas.

Objetivo: Fortalecer el acervo de buenas prácticas de APPs y proyectos de in
fraestructura en América Latina y el Caribe, documentando las experiencias 

Relevancia: El proyecto contribuye en la difusión de proyectos, 
hallazgos y buenas prácticas en materia de alianzas público-

privadas en América Latina y el Caribe, así como a la formación de 
especialistas en esta materia y la difusión del desempeño de dicho 

esquema en la región.
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“Estandarización de la intervención con enfoque de política
pública del Modelo Educación por la Experiencia (ExE)”

Objetivo: Objetivo: Desarrollar el diagnóstico y propuesta de atención del 
Modelo Educación por la Experiencia con base en los lineamientos de SHCP 
y CONEVAL para integrar programas nuevos.

Relevancia: El proyecto le permite al Modelo ExE tener mayores 
posibilidades de: 1) ampliar su cobertura a nivel nacional y 2) acceder
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el Observatorio para la Equidad de las Mujeres en materia de equidad de género en el 
Departamento del Valle del Cauca, Colombia

Objetivo: Sentar las bases para generar alternativas de incidencia efectiva en 
política pública del Observatorio para la Equidad de las Mujeres (OEM), con 
sede en Cali, Colombia. 

Relevancia: Colaborar en la producción de datos que visibilicen 
las realidades de inequidad de las mujeres, para proporcionar 

coadyuven en la transformación y mejora de calidad de vida de
las féminas.
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Evaluación de Diseño del Modelo Educación por la Experiencia en el Estado de Puebla

 

Objetivo: Evaluar en materia de diseño el modelo Educación por la Experien-
cia (ExE) implementado en el Estado de Puebla.

Relevancia: Fue la primera vez que se somete a una evaluación el 
Modelo, de la cual derivaron recomendaciones que fortalecerán la 

Evaluación de Efectos del Modelo Educación por la Experiencia ExE

Objetivo: Evaluar los efectos obtenidos por el Modelo Educación por la Ex-
periencia (ExE) en alumnos de instituciones de educación primaria en el
Estado de Puebla.

Relevancia: Fue la primera vez que el Modelo ExE se somete a una 

ha tenido en educación primaria, mostrando que el Modelo tiene 
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Elaboración de casos de Asociaciones Público Privadas en América Latina para el Banco 
Interamericano de Desarrollo (BID)

Objetivo: La serie de casos de estudio en Asociaciones Público-Privadas en 
América Latina y el Caribe nace con el propòsito de dar a conocer a una au-
diencia amplia la experiencia de la regiòn en el desarrollo de infraestructura 
mediante esquemas de asociaciones Público-Privada (APP).

Relevancia: Se documentaron dos casos inéditos envueltos en una 
serie de controversias, fortaleciendo el conocimiento en materia de 
alianzas entre el sector público y privado y contribuyendo al acervo 

documental con el que ya cuenta la unidad APP del BID.

Objetivo: Diseñar un plan de incidencia y operación que asegure que los
programas de ayuda a migrantes cumplan con los estándares de diseño,
consistencia e indicadores necesarios para establecer una relación
estratégica con el gobierno mexicano. 

Relevancia: A través de este proyecto, Evaluare contribuyó
signi�cativamente al posicionamiento para la formulación de
una agenda bilateral mediante la Fundación MATT para abordar
la problemática de la migración desde México hacia Estados
  Unidos o en su retorno.
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PPPAméricas 2019 Punta Cana, República Dominicana Relatoria 

 
 

 
 

Objetivo: Promover la coordinación y colaboración entre el sector público y 
privado en proyectos de infraestructura, así como presentar a las APP como 
una alternativa para cerrar la brecha en la materia que permea de manera 
negativa en América Latina y el Caribe.

Relevancia: El documento presenta los principales hallazgos 
y resultados derivados del Foro más importante de América 

Latina y el Caribe en materia de Asociaciones Público-Privadas, 
el cual se realizó bajo la supervisión del Equipo PPP, liderado por 
Gastón Astesiano y por el Sector de Conocimiento, Innovación y 

Comunicación (KIC) del BID.

Mentoría en materia de incidencia pública, así como el desarrollo de capacidades
 para el diseño, implementación y evaluación de proyectos públicos. 
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Taller de Análisis y Diseño de Políticas Públicas

Relevancia: Mediante este proyecto, el equipo consultor de 
Evaluare es acreditado por el Banco Interamericano de Desarrollo 

(BID) para llevar a cabo acciones de capacitación en América Latina 
en materia de Diseño y Análisis de Política Pública.

Objetivo: Ofrecer mentoría en política pública y elaborar un plan de
incidencia para garantizar que los proyectos de las asociaciones familiares
y empresariales a�liadas cumplan con los estándares internacionales de
diseño, consistencia e indicadores requeridos para establecer una
relación estratégica con el gobierno colombiano.

Objetivo: Capacitar a los participantes en las habilidades fundamentales 
e análisis y diseño de políticas públicas, proporcionando herramientas
prácticas y estrategias efectivas para abordar problemas públicos en la
región. A través de sesiones interactivas, estudios de caso y ejercicios
prácticos, los participantes desarrollarán una comprensión integral de los
procesos de formulación, implementación y evaluación de políticas, con
un enfoque especí�co en las necesidades y contextos actuales.

Relevancia: Este proyecto fortaleció la in�uencia y credibilidad
de Evaluare en el ámbito de la política pública, fomentando
el desarrollo sostenible al promover buenas prácticas, facilita
la colaboración entre sectores público y privado, y, en última
instancia, contribuye a su misión de mejorar la calidad de vida
de la comunidad y lograr sus objetivos institucionales a largo
   plazo en Latinoamérica.

Taller de Análisis, diseño, Evaluación y Comunicación de
Políticas Públicas, Honduras y República Dominicana

Objetivo: Capacitar a servidores públicos del despacho de la Presidencia de 
las República de Honduras y del Ayuntamiento del Distrito Nacional de Repú-
blica Dominicana; en materia de análisis, diseño, evaluación y comunicación 
de políticas públicas.

Relevancia: El equipo consultor de Evaluare y el Banco 
Interamericano de Desarrollo (BID) continúan colaborando para 

realizar acciones de capacitación en América Latina.
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Mentoría y consultoría a Asociación de Fundaciones Familiares y Empresariales de
Colombia en materia incidencia en política pública. 
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Contacto

Dafne Pelayo
Consultora Comercial

dafne.pelayo@evaluare.mx
246 112 5544
222 978 3599

 

Blvd. Esteban de Antuñano 2702,
Quinto Piso. CP. 72160,  Puebla, Pue.
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